
Ajuntament d' Alfara del Patriarca

 ACTA 

Expediente nº: Órgano Colegiado: 

PLN/2022/1 El Pleno 

 

DATOS DE CELEBRACIÓN DE LA SESIÓN 

Tipo Convocatoria Extraordinaria urgente

Fecha 26 de enero de 2022 

Duración Desde las 20:00 hasta las 20:20 horas 

Lugar Salón de plenos 

Presidida por Maria Luisa Almodovar Torres 

Secretario Helena Beunza Ibañez 

 

ASISTENCIA A LA SESIÓN 

DNI Nombre y Apellidos Asiste

22661104D Bartolomé Cabo Bernabé SÍ

22535084Y Inmaculada Beltran Andres SÍ

48444717R Jaume Martínez Romero SÍ

52658414Y Julio Berga Navarro SÍ

52729171S M Pilar Miralles Camps SÍ

24325541M Maria Luisa Almodovar Torres SÍ

48443347B Mario Zacares Romero SÍ

73779821F Miquel Àngel Martinez Gascó NO

48435427A SONIA RODADO MORA SÍ

29170419W Sergi Pastor Camisan SÍ

19887424Z Víctor Palanca Palau SÍ

Excusas de asistencia presentadas:
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Ajuntament d' Alfara del Patriarca

1. Miquel Àngel Martinez Gascó:
«fuerza mayor»

 

 

Una vez verificada por el Secretario la válida constitución del órgano, el Presidente abre 
sesión, procediendo a la deliberación sobre los asuntos incluidos en el Orden del Día

 

A) PARTE RESOLUTIVA 

 

Pronunciamiento y ratificación del Pleno sobre el carácter extraordinario 
urgente de la sesión.

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

La Alcaldesa, Maria Luisa Almodóvar, expone que el primer punto del orden 
del día es el pronunciamiento y ratificación del Pleno sobre el carácter 
extraordinario urgente de la sesión.
Toma la palabra la Secretaria de la Corporación explicando que la motivación 
del carácter extraordinario urgente de la sesión era la renuncia del concejal de 
Compromís Miquel Àngel Martínez Gascó, quien al presentar su renuncia 
pidió expresamente que no se dejara pasar el tiempo que hay entre sesiones 
ordinarias para la toma de razón por parte del Pleno de su renuncia e iniciar 
así todo el procedimiento de nombramiento de la nueva concejal lo más 
pronto posible por cuestiones internas. 
Finaliza su explicación indicando que se remitirá la documentación a la Junta 
Electoral lo más pronto posible y que previsiblemente en el próximo Pleno 
ordinario se tenga como primer punto la toma de posesión de la nueva 
concejal.
El portavoz del grupo Compromís, Sergi Pastor, confirma que efectivamente 
con la renuncia se pidió expresamente que la toma de razón fuese lo más 
pronto posible sin esperar a una sesión ordinaria.
La Secretaria continua exponiendo que se aprovecha este Pleno porque 
plaza de Secretaría -Intervención de este Ayuntamiento se encuentra vacante 
ya que el anterior Secretario ha concursado a un nuevo puesto, y por tanto, la 
plaza sale a concurso y el Pleno tiene que aprobar la base tercera que obra 
en el expediente del Pleno como propuesta.
Sometido el asunto a votación, por UNANIMIDAD, el Pleno de la Corporación 
ACUERDA:
ÚNICO.- Ratificar el carácter extraordinario urgente de la sesión.

 

Renuncia a cargo de concejal. Expediente 1000/2021.
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Ajuntament d' Alfara del Patriarca

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

Visto que con fecha 23 de diciembre de 2021, tuvo entrada con número de 
registro 2021-E-RC-2159 escrito de Dn. Miquel Àngel Martínez Gascó, 
concejal del grupo Compromís per Alfara: Compromís Municipal, 
documento en el que se formalizaba su renuncia voluntaria al cargo que 
ocupa en este Ayuntamiento.
Considerando que la renuncia a los cargos no será efectiva hasta su 
sometimiento al Pleno de la Corporación.
Considerando que existen más candidatos en la lista de los que concurrieron 
a las últimas elecciones municipales que puedan tomar posesión como 
Concejal.
Realizada la tramitación legalmente establecida y visto el Informe de 
Secretaría de fecha 29 de diciembre de 2021.
Por lo anteriormente expuesto, y sometido el asunto a votación, por 
UNANIMIDAD, se ACUERDA:
PRIMERO.- Tomar conocimiento de la renuncia de Dn. Miquel Àngel Martínez 
Gascó a su cargo de concejal de este Ayuntamiento.
SEGUNDO.- Remitir certificación del presente acuerdo a la Junta Electoral 
Central, para que expida las credenciales acreditadas de Dña. Laura 
Alandes Épila, candidata siguiente en la lista de los que concurrieron a las 
últimas elecciones municipales, para que pueda tomar posesión del cargo de 
concejal.

 

Aprobación de la base tercera de las Bases de méritos específicos que han de 
regir el Concurso Ordinario para la provisión en propiedad del puesto de 
trabajo de Secretaría-Intervención, de esta corporación reservado a funcionario 
de Administración Local con habilitación de carácter nacional. Expediente 
74/2022.

Favorable Tipo de votación: Ordinaria
A favor: 6, En contra: 0, Abstenciones: 4, Ausentes: 0

Hallándose vacante el puesto de Secretaría-Intervención del Ayuntamiento de 
Alfara del Patriarca y estando próxima la convocatoria del concurso ordinario 
de 2022 para la provisión de puestos de personal funcionarial de la 
Administración Local con habilitación de carácter nacional, en el ámbito de la 
Comunidad Valenciana, se estima conveniente ofertar dicha plaza.
En la circular 1/2 de la Subdirección General de Administración Local, sobre el 
concurso ordinario de 2022, se fija como plazo máximo para que las 
entidades locales le remitan las bases específicas y las resoluciones de 
convocatoria el próximo 10 de febrero de 2022. 
Si bien la aprobación de las bases específicas corresponde a la Alcaldía, el 
contenido de la base tercera, relativa al baremo de los méritos específicos, es 
competencia del Pleno de la corporación.
Considerando la específica problemática existente en el municipio de Alfara 
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Ajuntament d' Alfara del Patriarca

del Patriarca, relativa a cuestiones de vivienda, generada por el hecho 
concreto  de que en el término municipal se ubica la Universidad CEU San 
Pablo, lo que implica que cada periodo lectivo, una población de menos de 
3.400 habitantes, ve incrementada temporalmente sus ciudadanos de manera 
más que considerable, originando tensiones de vivienda  importantes en el 
municipio. Esta situación ha generado que el Ayuntamiento haya comenzado 
la adopción de varias políticas y medidas orientadas a la solución de esta 
situación, como por ejemplo la suspensión de otorgamiento de licencias de 
residencias en el casco histórico con la finalidad de analizar las 
modificaciones de planeamiento que resulten necesarias, y la redacción de un 
plan estratégico de vivienda, que incluirá cuestiones vinculadas con la 
regeneración urbana. Esta situación determina la necesidad de que la 
persona que desempeñe el puesto de Secretaria-Intervención tenga 
experiencia acreditada en materia de vivienda y regeneración urbana, en el 
marco del Plan Estatal de Vivienda. 
Por otro lado, el municipio de Alfara del Patriarca es de predominio lingüístico 
valenciano, por lo que se considera oportuno el establecer como requisito de 
acceso  el conocimiento del valenciano, de acuerdo con el articulo 31.3 del 
Decreto 92/2021, de 9 de julio, en su nivel medio (C1). 
Se estima conveniente incluir en la base tercera de las Bases de méritos 
específicos que han de regir el concurso ordinario para la provisión en 
propiedad del puesto de trabajo de Secretaría-Intervención de esta 
corporación, reservado a funcionarios de la Administración Local con 
habilitación de carácter nacional el siguiente contenido:
“BASE PRIMERA: OBJETO: Incluir como requisito especifico el conocimiento 
del valenciano en su nivel medio (C1) como requisito de acceso. 
BASE TERCERA: BAREMO DE MÉRITOS ESPECÍFICOS:
Además de los méritos generales de preceptiva valoración establecidos por la 
Administración del Estado en el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, de 
los méritos de determinación autonómica regulados en el Decreto 32/2013, de 
8 de febrero, será de aplicación el siguiente baremo de méritos específicos 
que podrá alcanzar hasta 1,5 puntos y que forman parte de la relación de 
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, o que han sido objeto de 
aprobación por acuerdo plenario:
A) Experiencia Profesional: (1 punto): Por haber prestado servicios en el 
sector en puestos directamente relacionados con la materia de vivienda y 
regeneración urbana, hasta un máximo de 1 puntos: 0,05 puntos por mes de 
servicios prestados. 
B) Formación y perfeccionamiento: (0,5 punto): Se valorarán el título de 
máster universitario en materia de Derecho Público con una puntuación única 
de 0,5 puntos. 
A la vista de lo preceptuado en el RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por el 
que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen 
Jurídico de las Entidades Locales, en relación con la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, y demás disposiciones concordantes y de aplicación, el Pleno de la 
Corporación, con los 6 VOTOS A FAVOR de PSOE y las 4 ABSTENCIONES 
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Ajuntament d' Alfara del Patriarca

de Partido Popular, Compromís y Ciudadanos, lo que supone la mayoría 
absoluta legal, ACUERDA:
PRIMERO.– Aprobar el contenido de la base tercera de las Bases de méritos 
específicos que han de regir el Concurso Ordinario para la provisión en 
propiedad del puesto de trabajo de Secretaría-Intervención de esta 
corporación, reservado a funcionarios de la Administración Local con 
habilitación de carácter nacional, con el siguiente literal:
"BASE TERCERA: BAREMO DE MÉRITOS ESPECÍFICOS:
Además de los méritos generales de preceptiva valoración establecidos por la 
Administración del Estado en el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, de 
los méritos de determinación autonómica regulados en el Decreto 32/2013, de 
8 de febrero, será de aplicación el siguiente baremo de méritos específicos 
que podrá alcanzar hasta 1,5 puntos y que forman parte de la relación de 
puestos de trabajo de este ayuntamiento, o que han sido objeto de 
aprobación por acuerdo plenario:
A) Experiencia Profesional: (1 punto): Por haber prestado servicios en el 
sector en puestos directamente relacionados con la materia de vivienda y 
regeneración urbana, hasta un máximo de 1 puntos: 0,05 puntos por mes de 
servicios prestados. 
B) Formación y perfeccionamiento: (0,5 punto): Se valorarán el título de 
máster universitario en materia de Derecho Público con una puntuación única 
de 0,5 puntos. 
SEGUNDO.- Incorporar el contenido de la base tercera, así aprobado, al 
proyecto de las Bases de méritos específicos que han de regir el concurso 
ordinario para la provisión en propiedad del puesto de trabajo de Secretaría-
Intervención de esta corporación, reservado a funcionarios de la 
Administración Local con habilitación de carácter nacional; para su posterior 
aprobación por Resolución de la Alcaldía.
 

 

 

B) ACTIVIDAD DE CONTROL 

 

No hay asuntos

 

 

C) RUEGOS Y PREGUNTAS 

 

No hay asuntos
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Ajuntament d' Alfara del Patriarca

 

 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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Expedient nº: Órgan Col·legiat: 

PLN/2022/1 El Ple 

 

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ 

Tipus Convocatòria Ordinària 

Data 26 de gener de 2022 

Duració Des de les 20:00 fins a les 20:20 hores 

Lloc Saló de Plens 

Presidida per María Luisa Almodovar Torres 

Secretari Helena Beunza Ibáñez 

 

ASSISTÈNCIA A la SESSIÓ 

DNI Nom i Cognoms Assisteix 

22535084I Inmaculada Beltrán Andrés SI 

48444717R Jaume Martínez Romero SI 

52658414I Julio Berga Navarro SI 

22661104D Bartolomé Cabo Bernabé SI 

52729171S M Pilar Miralles Camps SI 

48443347B Mario Zacares Romero SI 

48676491G María Boix Lluna SI 

73779821F Miquel Àngel Martinez Gascó SI 

29170419W Sergi Pastor Camisan SI 

48435427A Sonia Rodado Mora SI 

19887424Z Víctor Palanca Palau SI 

Excuses d'assistència presentades: 
1. Miquel Àngel Martinez Gascó: 

ACTA 
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«força major» 

 

Una vegada verificada per la Secretària la vàlida constitució de l’òrgan, el President 

obri sessió, procedint a la deliberació sobre els  assumptes inclosos en l’Ordre del dia 

 

A) PART RESOLUTIVA 

 

Pronunciament i ratificació del Ple sobre el caràcter extraordinari 

urgent de la sessió. 

Favorable 
 

Tipus de votació: 
Unanimitat /Assentiment 

L'Alcaldessa , Maria Luisa Almodóvar, exposa que el primer punt de l'ordre del dia 

és el pronunciament i ratificació del Ple sobre el caràcter extraordinari urgent de la 

sessió. Pren la paraula la Secretària de la Corporació explicant que la motivació del 

caràcter extraordinari urgent de la sessió era la renúncia del regidor de Compromís 

Miquel Àngel Martínez Gascó, qui en presentar la seua renúncia va demanar 

expressament que no es deixara passar el temps que hi ha entre sessions ordinàries 

per a la presa de raó per part del Ple de la seua renúncia i iniciar així tot el 

procediment de nomenament de la nova regidor el més prompte possible per 

qüestions internes. 

Finalitza la seua explicació indicant que es remetrà la documentació a la Junta 

Electoral al més prompte possible i que previsiblement en el pròxim Ple ordinari es 

tinga com a primer punt la presa de possessió de la nova regidora. 

El portaveu del grup Compromís, Sergi Pastor, confirma que efectivament amb la 

renúncia es va demanar expressament que la presa de raó fora el més prompte 

possible sense esperar a una sessió ordinària. 

La Secretària contínua exposant que s'aprofita aquest Ple perquè la plaça de 

Secretaria -Intervenció d'aquest Ajuntament es troba vacant ja que l'anterior 

Secretari ha concursat a un nou lloc, i per tant, la plaça ix a concurs i el Ple ha 

d'aprovar la base tercera que obra en l'expedient del Ple com a proposta. 

Sotmès l'assumpte a votació, per UNANIMITAT, el Ple de la Corporació ACORDA: 

ÚNIC.- Ratificar el caràcter extraordinari urgent de la sessió. 
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Renúncia a càrrec de regidor. Expedient 1000/2021. 

Favorable 
 

Tipus de votació: 
Unanimitat/Assentiment 

Vist que amb data 23 de desembre de 2021, va tenir entrada amb nombre de registre 

2021-I-RC-2159 escrit de Sr. Miquel Àngel Martínez Gascó, regidor del grup 

Compromís per Alfara: Compromís Municipal, document en el qual es formalitzava 

la seua renúncia voluntària al càrrec que ocupa en aquest Ajuntament. 

Considerant que la renúncia als càrrecs no serà efectiva fins a la seua submissió al 

Ple de la Corporació. 

Considerant que existeixen més candidats en la llista dels quals van concórrer a les 

últimes eleccions municipals que puguen prendre possessió com a Regidor. 

Realitzada la tramitació legalment establida i vist l'Informe de Secretaria de data 29 

de desembre de 2021. 

Per l'anteriorment exposat, i sotmès l'assumpte a votació, per UNANIMITAT, 

s'ACORDA: 

PRIMER.- Prendre coneixement de la renúncia de Sr. Miquel Àngel Martínez Gascó 

al seu càrrec de regidor d'aquest Ajuntament. 

SEGON.- Remetre certificació del present acord a la Junta Electoral Central, perquè 

expedisca les credencials acreditades de Sra. Laura Alandes Épila, candidata 

següent en la llista dels quals van concórrer a les últimes eleccions municipals, 

perquè puga prendre possessió del càrrec de regidor. 

 

 

Aprovació de la base tercera de les Bases de mèrits específics que han de regir 

el Concurs Ordinari per a la provisió en propietat del lloc de treball de 

Secretaria-Intervenció, d'aquesta corporació reservat a funcionari 

d'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. Expedient 74/2022 

Favorable 
 

Tipus de votació: 
Unanimitat/Assentiment 

Trobant-se vacant el lloc de Secretaria-Intervenció de l'Ajuntament d'Alfara del 

Patriarca i estant pròxima la convocatòria del concurs ordinari de 2022 per a la 

provisió de llocs de personal funcionarial de l'Administració Local amb habilitació de 

caràcter nacional, en l'àmbit de la Comunitat Valenciana, s'estima convenient oferir 

aquesta plaça. 
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En la circular 1/2 de la Subdirecció General d'Administració Local, sobre el concurs 

ordinari de 2022, es fixa com a termini màxim perquè les entitats locals li remeten 

les bases específiques i les resolucions de convocatòria el pròxim 10 de febrer de 

2022. 

Si bé l'aprovació de les bases específiques correspon a l'Alcaldia, el contingut de la 

base tercera, relativa al barem dels mèrits específics, és competència del Ple de la 

corporació. 

Considerant l'específica problemàtica existent en el municipi d'Alfara del Patriarca, 

relativa a qüestions d'habitatge, generada pel fet concret que en el terme municipal 

se situa la Universitat CEU San Pablo, la qual cosa implica que cada període lectiu, 

una població de menys de 3.400 habitants, veu incrementada temporalment els seus 

ciutadans de manera més que considerable, originant tensions d'habitatge 

importants en el municipi. Aquesta situació ha generat que l'Ajuntament haja 

començat l'adopció de diverses polítiques i mesures orientades a la solució 

d'aquesta situació, com per exemple la suspensió d'atorgament de llicències de 

residències en el casc històric amb la finalitat d'analitzar les modificacions de 

planejament que resulten necessàries, i la redacció d'un pla estratègic d'habitatge, 

que inclourà qüestions vinculades amb la regeneració urbana. Aquesta situació 

determina la necessitat que la persona que exercisca el lloc de Secretària-

Intervenció tinga experiència acreditada en matèria d'habitatge i regeneració urbana, 

en el marc del Pla Estatal d'Habitatge. 

D'altra banda, el municipi d'Alfara del Patriarca és de predomini lingüístic valencià, 

per la qual cosa es considera oportú l'establir com a requisit d'accés el coneixement 

del valencià, d'acord amb l'articule 31.3 del Decret 92/2021, de 9 de juliol, en el seu 

nivell mitjà (C1). 

S'estima convenient incloure en la base tercera de les Bases de mèrits específics 

que han de regir el concurs ordinari per a la provisió en propietat del lloc de treball 

de Secretaria-Intervenció d'aquesta corporació, reservat a funcionaris de 

l'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional el següent contingut: 

“BASE PRIMERA: OBJECTE: Incloure com a requisit especifique el coneixement del 

valencià en el seu nivell mitjà (C1) com a requisit d'accés. 

BASE TERCERA: BAREM DE MÈRITS ESPECÍFICS: 

A més dels mèrits generals de preceptiva valoració establits per l'Administració de 

l'Estat en el Reial decret 1732/1994, de 29 de juliol, dels mèrits de determinació 

autonòmica regulats en el Decret 32/2013, de 8 de febrer, serà aplicable el següent 

barem de mèrits específics que podrà aconseguir fins a 1,5 punts i que formen part 
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de la relació de llocs de treball d'aquest Ajuntament, o que han sigut objecte 

d'aprovació per acord plenari: 

A) Experiència Professional: (1 punt): Per haver prestat serveis en el sector en llocs 

directament relacionats amb la matèria d'habitatge i regeneració urbana, fins a un 

màxim d'1 punts: 0,05 punts per mes de serveis prestats. 

B) Formació i perfeccionament: (0,5 punt): Es valoraran el títol de màster universitari 

en matèria de Dret Públic amb una puntuació única de 0,5 punts. 

A la vista del preceptuat en el RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova 

el Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, 

en relació amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, i altres disposicions concordants i 

d'aplicació, el Ple de la Corporació, amb els 6 VOTS A favor de PSOE i les 4 

ABSTENCIONS de Partit Popular, Compromís i Ciutadans, la qual cosa suposa la 

majoria absoluta legal, ACORDA: 

PRIMER.– Aprovar el contingut de la base tercera de les Bases de mèrits específics 

que han de regir el Concurs Ordinari per a la provisió en propietat del lloc de treball 

de Secretaria-Intervenció d'aquesta corporació, reservat a funcionaris de 

l'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional, amb el següent literal: 

"BASE TERCERA: BAREM DE MÈRITS ESPECÍFICS: 

A més dels mèrits generals de preceptiva valoració establits per l'Administració de 

l'Estat en el Reial decret 1732/1994, de 29 de juliol, dels mèrits de determinació 

autonòmica regulats en el Decret 32/2013, de 8 de febrer, serà aplicable el següent 

barem de mèrits específics que podrà aconseguir fins a 1,5 punts i que formen part 

de la relació de llocs de treball d'aquest ajuntament, o que han sigut objecte 

d'aprovació per acord plenari: 

A) Experiència Professional: (1 punt): Per haver prestat serveis en el sector en llocs 

directament relacionats amb la matèria d'habitatge i regeneració urbana, fins a un 

màxim d'1 punts: 0,05 punts per mes de serveis prestats. 

B) Formació i perfeccionament: (0,5 punt): Es valoraran el títol de màster universitari 

en matèria de Dret Públic amb una puntuació única de 0,5 punts. 

SEGON.- Incorporar el contingut de la base tercera, així aprovat, al projecte de les 

Bases de mèrits específics que han de regir el concurs ordinari per a la provisió en 

propietat del lloc de treball de Secretaria-Intervenció d'aquesta corporació, reservat 

a funcionaris de l'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional; per a la 

seua posterior aprovació per Resolució de l'Alcaldia. 
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B) ACTIVITAT DE CONTROL 

 

No hi ha assumptes 

 

C) PRECS I PREGUNTES 

 

No hi ha assumptes 

 

 

 

 

 

 

 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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